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浅析高职院校红色文化四个课堂育人模
式构建

文 /宋艳霞 高敏

引言
红色文化是中国共产党领导全体中国人民在进行革

命、建设和改革的实践之中形成的特殊文化形态。习近平
总书记强调“共和国是红色的，不能淡化中国颜色”[1]。红
色文化作为凝聚中国共产党人集体智慧结晶的精神血脉，
具有强大的精神力量和独到的育人价值。高职院校应充分
发挥立德树人的作用与担当，在培育人才的过程中将红色
基因传承好、发扬好。

1. 构建高职院校红色文化育人模式的意义
高职院校作为培养青年人才的重要阵地，通过发挥红

色文化育人作用，引导学生成长成才至关重要。构建高职
院校红色文化育人模式意义重大，可谓一举三得。既有利
于凝心聚力，增强国家文化软实力； 也有利于砥砺创新，
深化思政课改革创新； 还可以培根铸魂，培养时代新人。

1.1 凝心聚力： 增强国家文化软实力
习近平总书记强调，“中国式现代化是物质文明和精

摘要：构建高职院校红色文化育人模式，充分发挥红色文化育人功能，有利于提高国家文化软实力、传承和
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Abstract： Constructing a red culture education model in higher vocational colleges and giving full play to the 
red culture education function is conducive to improving the national cultural soft power, inheriting and carrying 
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神文明相协调的现代化，必须增强文化自信。”[2]。新时
代以来，我国取得了举世瞩目的非凡成就，中国与世界的
关系产生了历史性的变化。新时代，我们要锚定文化强国
战略目标，增强国家文化软实力。而红色文化作为民族精
神的关键组成部分和社会主义核心价值观的活力源泉，价
值日益彰显。构建高职院校红色文化育人模式，有利于传
承和发扬红色文化，充分发挥红色文化的当代价值，帮助
学生树立正确的文化观，增强国家文化软实力。构建高职
院校红色文化育人模式，可以强化理论研究与宣传，帮助
学生理解红色文化的深刻内涵，助力红色文化的传承和发
扬； 同时，红色文化蕴含着强大的精神力量，讲好红色故
事、提升红色文化的感染力和吸引力，有利于涵育学生的
家国情怀与责任担当。

1.2 砥砺创新： 深化思政课改革创新
习近平总书记强调，“以中华优秀传统文化、革命文化

和社会主义先进文化为理论根基，把道理讲深讲透讲活，
守正创新推动思政课建设内涵式发展。”[3] 当前，思政课
的作用日益凸显。面对新时代的新任务，高职院校思政课
建设必须要改革创新，着力于多维度育人模式构建。坚持
构建高职院校红色文化育人模式，推进红色文化融入“大
思政课”综合改革试验区建设，有利于不断提高思政课的
针对性和吸引力。一方面，构建高职院校红色文化育人模
式，有利于增强思政课理论的感染力，增强高职院校思政
课的教学实效性； 另一方面，构建高职院校红色文化育人
模式，将红色文化融入校园文化以及实践活动之中，能够
促进高职学生的情感认同，实现学以致用、知行合一的教
学效果。换言之，构建红色文化育人模式，是传统思政课
向新时代思政课转变的有力举措。

1.3 培根铸魂： 培养时代新人
当今之世界，正处于百年未有之大变局加速推进阶

段，在此背景下，人才竞争日益激烈。当今之中国，正处
于中国特色社会主义新时代，面临实现中华民族伟大复兴
的历史使命，新时代呼唤时代新人。作为新时代人才培养
的主阵地之一的高职院校，必须要敢于担当、善于担当。
构建高职院校红色文化育人模式，有利于培养时代新人，
展现时代担当。这是因为，红色文化中蕴含的中国共产党
的精神和气质，是高职院校对学生进行世界观、人生观以
及价值观教育不可或缺的教育资源，红色基因中所蕴含的
理想信念，将成为培养时代新人的精神之钙； 此外，红色
文化中的观念价值与高职院校思政育人目标高度契合，对
于培养时代新人意义重大。了解红色文化，学生将进一步
了解中国共产党一路走来的历史，有利于引导学生坚定中
国共产党的领导，勇担时代之责。

2. 构建高职院校红色文化育人模式的现实困境

“育人的根本在于立德”[4]。随着高职院校思政课改
革创新的深化，高职院校红色文化育人效果整体上取得一
定的突破。但必须看到的是，当前构建高职院校红色文化
育人模式仍面临着一些现实困境，具体来看，表现在红色
文化育人资源有待深入挖掘、红色文化育人方式有待改革
创新以及红色文化育人机制有待健全完善三个方面。

2.1 红色文化育人资源有待深入挖掘
党的二十大报告指出：“弘扬以伟大建党精神为源头

的中国共产党人精神谱系，用好红色资源。”[5] 红色文化
资源是进行思想政治教育的重要资源，有利于高职院校对
学生进行家国情怀以及理想信念的教育，补足精神之钙。
当前红色文化资源总量丰富，这是构建高职院校红色文化
育人模式得天独厚的条件。但在实践层面，红色文化资源
与高职院系育人体系仍难以有效衔接，红色文化育人资源
有待深入挖掘。一方面红色文化资源仍有待进一步开发。
当前，红色文化资源的开发主体较为单一，多为政府主
导，而忽视了多元主体的作用，高职院校难以发挥其作用
和价值。另一方面红色文化资源的传播力度有待进一步加
强。高职学生普遍热衷于从互联网获取知识、接受教育。
然而，目前来看，红色文化资源的网络传播力度仍有待加
强。只有结合青少年喜闻乐见的方式，才能更好地发挥红
色文化资源潜移默化的育人效果。

2.2 红色文化育人方式有待改革创新
“思想政治理论课要坚持在改进中加强、在创新中提

高。”[6]。育人方式的改革创新是提升高职院校思政课教
学实效性的有力举措。新时代以来，高职院校在探索育人
方式的改革创新方面成绩斐然，但由于传统教学模式的影
响，当前高职院校红色文化育人方式仍有待改革创新。其
一，红色文化育人场域有待拓宽，部分高职院校的红色文
化育人场所仍旧局限于校内、局限于课堂，未能将理论课
堂与实践课堂有效衔接。其二，红色文化育人方法有待
创新。高职院校的部分教师仍存在着“满堂灌”、“一言
堂”的现象，未能充分做到教师主导性与学生主体性的统
一，从而使得红色文化教育陷入“照本宣科”、“言之无
物”、“无聊乏味”的尴尬处境。其三，红色文化育人手
段有待改革。部分高职院校仍存在着学生课堂参与度低、
学生获得感欠缺的问题，互动式课堂难以形成，难以充分
彰显红色文化育人的深度、广度和力度。

2.3 红色文化育人机制有待健全完善
构建新时代红色文化育人模式，健全和完善红色文化

育人机制至关重要。红色文化育人应做到全员育人、全过
程育人、全方位育人，顶层设计与具体实施结合。当前，
高职院校大多意识到红色文化育人的价值所在，并做出了
一些具体的实践，取得了一定的育人效果。但是，红色文
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化育人机制仍有待健全完善，这样才能将红色文化育人效
果持续下去。目前看来，虽然高职院校多已组建了红色文
化教师团队，但是尚未形成多主体联动作用，比如未能融
入学生，没有充分发挥学生模范的作用； 虽然高职院校多
已开设了红色文化教学课程，但是未能将红色文化融入到
学生学习的全过程，影响力和持续力有待加强； 虽然高职
院校高度重视红色文化育人价值，课堂主渠道教育作用发
挥尚可，但校园环境建设等其他方面有待进一步加强。

3. 高职院校红色文化四个课堂育人模式构建
高职院校红色文化四个课堂育人模式构建，是传承与

弘扬红色文化的有效方式，也是培养高职院校学生成长成
才的重要路径。新时代，高职院校需以红色文化为引，构
建红色文化课堂教学模式、校园红色文化育人模式、红色
实践活动育人模式以及红色网络空间育人模式。

3.1 构建红色文化课堂教学模式
高职院校红色文化育人模式构建，要做到“内容为

王”，要把红色文化的主要理论内容传递给学生，把红色
文化讲深、讲透、讲活。基于此，高职院校首先应当从学
校整体课程设计着手，开设红色文化课堂，为红色文化课
程设置专门的学分。其次，高职院校思政课教师需要善作
为，主动加强对红色文化的理论研究，夯实理论基本功，以
此才能更精准生动地对学生进行理论知识的教育。最后，
在构建红色文化课堂教学模式之时，还需要注重方式和方
法，注重发挥学生的主体性。红色文化的教育效果比起理
论的精准阐释，更为关键的还在于情感的渲染表达，要让
学生通过红色文化教育了解中国共产党一路走来的艰辛
不易与取得的辉煌成就，从而坚定学生爱党、爱国、爱社
会主义的情感，激励学生勤奋学习、传承红色基因，自觉
做红色江山的接班人。

3.2 构建校园红色文化育人模式
基于红色文化的独特魅力与时代价值，高职院校红色

文化育人模式构建，要始终坚持显性教育与隐性教育的统
一性，尤其要注重隐性教育的作用。隐性教育往往犹如润
物细无声，可以依靠校园文化建设得到彰显，实现潜移默
化却深远持久的育人效果。首先，高职院校可以在校园硬
件设施方面下功夫，主动融入红色文化育人元素。例如，
通过打造校园红色文化长廊、设置校园红色文化读书角、
开设校园红色文化打卡点等方式，让学生行走校园时即能
感受到红色文化潜移默化的熏陶。其次，高职院校可以将
红色文化融入学生的日常生活之中。通过张贴红色文化宣
传标语、设计红色文化专题版面以增加学生对红色文化的
了解。最后，构建校园红色文化育人模式，可以发挥学生

党员模范的作用。通过组建校园红色文化学习宣讲社团，
发挥朋辈效应，形成红色文化的传播热潮，引领学生自觉
做红色文化的传承者和弘扬者。

3.3 构建红色实践活动育人模式
红色文化是中国共产党人于革命、建设和改革的实践

之中所形成的，具有较强的实践性，因此，高职院校红色
文化育人模式的构建也需要让学生从实践中领悟，最终引
导学生学以致用。对此，高职院校需要着眼机制设计，整
合红色文化育人资源，打造红色实践活动育人新范式。首
先，高职院校可以结合专业特色，积极开展校企合作，让
学生深入企业进行实践，于实践活动之中将吃苦耐劳、艰
苦奋斗等红色基因有机融入，让学生于专业实践之中感悟
红色文化的特有魅力。其次，高职院校可以发挥社会服务
作用，积极开展社会公益活动，让学生参与到公益活动之
中，于实践之中传承与弘扬中国共产党全心全意为人民服
务的红色品质。最后，高职院校可以利用寒暑假实践举行
红色研学活动，并将此项活动常态化、规范化。带领学生
走进社会大课堂，触摸红色文化的历史血脉，研究学习、
调研分析，充分感悟中国共产党人解放思想、实事求是的
思想魅力。

3.4 构建红色网络空间育人模式
高职院校学生的成长过程与网络环境密切联系，构建

高职院校红色文化育人模式需要发挥数字媒体新优势，构
建红色网络空间育人模式。首先，高职院校要进行平台搭
建，让日常教育扎实起来。开通专门用于宣传红色文化的
微信公众号以及官方网站，动态添加“红色游学”、“红
色故事”等专栏，确保学生能便捷获取到红色文化相关内
容。其次，高职院校要进行内容建设，让红色文化网络育
人资源丰富起来。可以制作红色文化专题网络课程、搜集
红色文化数字文献资料等，从而为学生提供丰富鲜活的红
色文化网络学习课程，做到传递正能量、弘扬主旋律。最
后，高职院校需要与时俱进，让红色文化教育鲜活起来。
除了在课堂上充分运用学习通、雨课堂等新媒介进行交流
互动 , 组织专门的学习群进行红色文化交流研讨等，还可
以开设红色文化直播课堂，走进红色展馆，通过网络新媒
体的媒介，促进红色文化入脑入心、见行见效。

结语
红色文化是中华民族走向伟大复兴不可或缺的力量 ,

也是凝聚全体中华儿女团结一心的精神纽带。而对于高职
院校而言，矢志不渝为实现民族复兴重任培养青年人才、
贡献职校力量是责任，也是使命。为实现育人使命，高职
院校发挥红色文化育人价值，构建高职院校红色文化四个
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课堂育人模式至关重要。这一路任重而道远，需要解放思
想、勇于创新，更需要实事求是、艰苦奋斗。

本论文系江西省高校人文社会科学研究项目（项目编号：

SZZX23200）结题论文。
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